
Phụ lục III: 

PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN 

(Kèm theo Đề án Đưa người lao động của tỉnh Đắk Lắk đi làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng giai đoạn 2024 - 2026) 

STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

I Cấp tỉnh     

1 
Tham mưu trình UBND tỉnh Ban hành Kế hoạch 

triển khai thực hiện Đề án 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 

2 

Tham mưu UBND tỉnh báo cáo Ban cán sự đảng 

UBND tỉnh trình Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành 

Nghị quyết về công tác đưa người lao động đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Qúy I năm 

2024 

3 

Tham mưu trình UBND tỉnh thành lập Ban Chỉ đạo 

công tác đưa người Việt Nam đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng cấp tỉnh; hướng dẫn cấp huyện, 

cấp xã thành lập Ban chỉ đạo cùng cấp; xây dựng 

Quy chế hoạt động của Ban Chỉ đạo cấp tỉnh trình 

Trưởng ban phê duyệt; xây dựng dự toán kinh phí 

hoạt động của Ban Chỉ đạo cấp tỉnh để thực hiện các 

nhiệm vụ theo quy định. 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan 
Qúy I năm 

2024 

4 
Tham mưu UBND tỉnh trình Hội đồng nhân dân tỉnh 

ban hành Nghị quyết về chính sách hỗ trợ người lao 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

Qúy II, III 

năm 2024 



2 
 

STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng Xã hội thành phố 

5 

Tổ chức thực hiện công tác thông tin, truyên truyền, 

phổ biến các chính sách hỗ trợ cho người lao động 

theo quy của pháp luật 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

6 

Triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ cho người 

lao động theo quy định của pháp luật cho các sở, ban 

ngành liên quan và UBND các huyện, thị xã và thành 

phố 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

7 
Tham mưu tổ chức các Hội nghị sơ kết, tổng kết 

đánh giá kết quả thực hiện Đề án 

Sở Lao động - 

Thương binh và 

Xã hội 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 

8 

 Nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về xuất, nhập 

cảnh trên cơ sở đãm bảo quyền, lợi ích chính đáng 

của công dân; đẩy mạnh thực hiện cải cách hành 

chính, tạo điều kiện để người lao động đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng thực hiện các thủ tục xuất, 

nhập cảnh đãm bảo nhanh chóng, đúng quy định. 

Công an tỉnh 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

9 

 Chủ động nắm tình hình, triển khai các biện pháp 

công tác phòng ngừa, đấu tranh ngăn chặn hoạt động 

vi phạm pháp luật xuất nhập cảnh, đưa người Việt 

Nam xuất cảnh trái phép. Tổ chức tuyên truyền về 

âm mưu, thủ đoạn của các thế lực thù địch đối với 

Công an tỉnh 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng, chấp hành nghiêm pháp luật nước sở tại, 

không tham gia các hoạt động vi phạm pháp luật. 

10 

 Thường xuyên phối hợp với Sở Lao động - Thương 

binh và Xã hội để chủ động, kịp thời phát hiện, xử lý 

những hành vi lừa đảo, dụ dỗ, lôi kéo người lao động 

đi làm việc ở nước ngoài bất hợp pháp, gây thiệt hại 

cho người lao động hoặc gây phức tạp tình hình an 

ninh, trật tự tại địa phương. 

Công an tỉnh   

11 

Chủ trì, phối hợp thực hiện công tác bảo hộ công dân 

của tỉnh đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

nhằm đảm bảo các quyền lợi hợp pháp cho người lao 

động.  

Sở Ngoại vụ 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

12 

Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và 

Xã hội và các cơ quan chức năng lồng ghép quảng bá 

thông tin về nguồn lao động của tỉnh Đắk Lắk trong 

công tác tham mưu các hoạt động đối ngoại của tỉnh. 

Sở Ngoại vụ 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

13 

Hỗ trợ, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và 

Xã hội và các sở, ban, ngành liên quan; UBND các 

huyện, thị xã và thành phố tìm kiếm, triển khai hợp 

Sở Ngoại vụ 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 



4 
 

STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

tác phái cử lao động thời vụ trong nông nghiệp với 

các địa phương nước ngoài theo quy định của pháp 

luật. 

14 

 hối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, 

các đơn vị liên quan tăng cường công tác thông tin, 

tuyên truyền chính sách, pháp luật về đưa người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài và pháp luật của quốc 

gia, vùng lãnh thổ mà Chính phủ Việt Nam ký kết 

hợp tác quốc tế về lao động. 

Sở Thông tin và 

Truyền thông 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

15 

Chỉ đạo  hòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị 

xã, thành phố xây dựng và triển khai kế hoạch để tổ 

chức thực hiện và đồng thời thường xuyên chỉ đạo 

các trường trung học cơ sở phối hợp đơn vị liên quan 

thực hiện định hướng phân luồng học sinh phổ 

thông, tiếp tục củng cố mối quan hệ giữa nhà trường, 

gia đình và xã hội để thực hiện có hiệu quả giáo dục 

định hướng nghề nghiệp và công tác phân luồng học 

sinh sau trung học cơ sở vào học các trình độ giáo 

dục nghề nghiệp. 

Sở Giáo dục vào 

Đào tạo 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

 

16 

Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và 

Xã hội và các sở, ngành liên quan tổng hợp dự toán 

kinh phí hỗ trợ người lao động đi làm việc ở nước 

Sở Tài chính 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

ngoài và tham mưu bố trí ngân sách nhà nước tùy 

theo khả năng cân đối ngân sách địa phương để thực 

hiện Đề án theo quy định pháp luật về ngân sách nhà 

nước. 

17 

      Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan theo 

dõi, kiểm tra, giám sát     việc sử dụng nguồn vốn ngân 

sách địa phương ủy thác qua Ngân hàng Chính sách 

xã hội theo quy chế để thực hiện Đề án”. 

Sở Kế hoạch và 

Đầu tư 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 

18 

Hướng dẫn, tạo điều kiện thuận lợi cho người lao 

động làm thủ tục cấp Phiếu lý lịch tư pháp và các 

giấy tờ liên quan khác thuộc thẩm quyền giải quyết 

để làm hồ sơ đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

đảm bảo đúng quy định”. 

Sở Tư pháp 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

19 

Chỉ đạo các đơn vị thuộc quyền quản lý hướng dẫn, 

tạo điều kiện thuận lợi cho người lao động làm thủ 

tục khám sức khoẻ để đi làm việc ở nước ngoài đúng 

thời gian quy định. 

Sở Y tế 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 

20 

Tiếp nhận, quản lý và sử dụng nguồn vốn ngân sách 

địa phương (cấp tỉnh, cấp huyện) ủy thác cho Ngân 

hàng Chính sách xã hội để cho vay; theo dõi, giải 

ngân đúng mục đích, đối tượng vay theo quy định; 

Ngân hàng Chính 

sách xã hội – Chi 

nhánh Đắk Lắk 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Thường 

xuyên 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

phối hợp với các cơ quan liên quan kiểm tra vốn vay, 

thu nợ và xử lý nợ theo quy định; chỉ đạo  hòng 

Giao dịch tại các huyện, thị xã, thành phố tạo điều 

kiện để người lao động tiếp cận vốn vay kịp thời 

đảm bảo thời gian xuất cảnh theo quy định. 

21 

Chủ trì, đề xuất xây dựng phương án giải ngân và 

nâng hạn mức cho vay tối đa đối với người lao động 

vay vốn đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng theo 

chi phí của từng thị trường lao động. 

Ngân hàng Chính 

sách xã hội – Chi 

nhánh Đắk Lắk 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 

22 

Định kỳ hằng quý và cuối năm tổng hợp kết quả, báo 

cáo tình hình kết quả thực hiện công tác sử dụng 

nguồn vốn cho vay về Sở Lao động - Thương binh 

và Xã hội để tổng hợp báo cáo về Tỉnh ủy, HĐND 

tỉnh, UBND tỉnh và thực hiện báo cáo đột xuất khi 

có yêu cầu. 

Ngân hàng Chính 

sách xã hội – Chi 

nhánh Đắk Lắk 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Qúy, năm 

23 

Định kỳ hằng năm báo cáo kết quả tình hình tạo lập, 

quản lý, sử dụng nguồn vốn từ ngân sách địa phương 

(cấp tỉnh, cấp huyện) ủy thác cho Ngân hàng Chính 

sách xã hội về UBND tỉnh và Sở Lao động - Thương 

binh và Xã hội trước ngày 15/01 của năm sau, để 

Ngân hàng Chính 

sách xã hội – Chi 

nhánh Đắk Lắk 

Các sở, ban, ngành liên quan và 

UBND các huyện, thị xã và 

thành phố 

Hằng năm 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

tổng hợp, báo cáo. 

24 

Chỉ đạo các tổ chức thành viên theo hệ thống xây 

dựng kế hoạch phối hợp với chính quyền địa phương 

các cấp để triển khai thực hiện Đề án  

Ủy ban Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam 

tỉnh 

Tỉnh đoàn, Hội Liên hiệp  hụ 

nữ tỉnh, Hội Nông dân tỉnh, Hội 

Cựu chiến binh tỉnh, Liên đoàn 

Lao động tỉnh 

Hằng năm 

II Cấp huyện    

1 

Tham mưu UBND cấp huyện thành lập Ban Chỉ đạo 

công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng cấp huyện; xây dựng Quy chế 

làm việc của Ban chỉ đạo để triển khai thực hiện các 

nhiệm vụ 

 hòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn và 

các tổ chức Hội, đoàn thể cấp 

huyện 

Qúy I năm 

2024 

2 

Tham mưu xây dựng Kế hoạch về đưa người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng hằng 

năm và đề ra các giải pháp thực hiện nhằm thực hiện 

đạt và vượt các chỉ tiêu, kế hoạch theo Đề án. 

 hòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn; 

UBND cấp xã; các tổ chức Hội, 

đoàn thể cấp huyện, cấp xã 

Hằng năm 

3 

Tổ chức thực hiện công tác thông tin, truyên truyền 

các chính sách hỗ trợ cho người lao động theo quy 

của pháp luật cho các phòng, ban chuyên môn và 

UBND cấp xã, người lao động 

 hòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn; 

UBND cấp xã; các tổ chức Hội, 

đoàn thể cấp huyện, cấp xã 

Thường 

xuyên 

4 
Triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ cho người 

lao động theo quy định của pháp luật cho các phòng, 

 hòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn; 

UBND cấp xã; các tổ chức Hội, 

đoàn thể cấp huyện, cấp xã 

Thường 

xuyên 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

ban chuyên môn và UBND cấp xã 

5 

Định kỳ 6 tháng và năm, tổng hợp báo cáo tình hình 

kết quả thực hiện Đề án đưa người lao động tỉnh đi 

làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng tại địa phương 

về Sở Lao động - Thương binh và Xã hội để tổng 

hợp báo cáo UBND tỉnh và thực hiện báo cáo đột 

xuất khi có yêu cầu.  

Phòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn; 

UBND cấp xã; các tổ chức Hội, 

đoàn thể cấp huyện, cấp xã 

Định kỳ 06 

tháng và 

năm 

6 

Tham mưu tổ chức Hội nghị sơ kết, tổng kết đánh 

giá kết quả thực hiện công tác đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng hằng năm gắn 

với tổng kết công tác năm. 

 hòng Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các Phòng, ban chuyên môn; 

UBND cấp xã; các tổ chức Hội, 

đoàn thể cấp huyện, cấp xã 

Hằng năm 

III UBND cấp xã    

1 

Tham mưu UBND cấp xã thành lập Ban Chỉ đạo 

công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng cấp xã do Chủ tịch UBND xã, 

phường, thị trấn làm Trưởng ban; xây dựng kế hoạch 

triển khai thực hiện chỉ tiêu đưa lao động đi làm việc 

ở nước ngoài theo chỉ tiêu được giao. 

Công chức Văn 

hóa Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các bộ phận chuyên môn; các 

tổ chức Hội, đoàn thể cấp xã 

Qúy I năm 

2024 

2 

Tham mưu xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện 

chỉ tiêu đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài theo 

chỉ tiêu cấp trên giao. 

Công chức Văn 

hóa Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các bộ phận chuyên môn; các 

tổ chức Hội, đoàn thể cấp xã 
Hằng năm 
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STT Tên các nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

3 

 hối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan thực hiện 

công tác thông tin, tuyên truyền, vận động người lao 

động của địa phương tham gia đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng 

Công chức Văn 

hóa Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các bộ phận chuyên môn; các 

tổ chức Hội, đoàn thể cấp xã 

Thường 

xuyên 

4 

  hối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh, 

doanh nghiệp tuyển dụng, cung ứng lao động, tuyên 

truyền, vận động gia đình người thân lao động có 

trách nhiệm trong việc tuyển dụng lao động đưa đi 

làm việc có thời hạn ở nước ngoài, kể cả trước và 

sau khi về nước 

Công chức Văn 

hóa Lao động – 

Thương binh và 

Xã hội 

Các bộ phận chuyên môn; các 

tổ chức Hội, đoàn thể cấp xã 

Thường 

xuyên 
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